Bikeleasing-Portal

Alle Informationen zum Dienstrad, Zubehor u.v.m.
» Einfache Verwaltung von Dienstrad und Leasingvertrag
» Handlersuche, Servicetermin-Ubersicht, Kontakte u.v.m.

= Unkomplizierte Meldung von Fahrradschaden,
Verlust oder Verschleil

= Errechnung des Steuervorteils mit dem Leasingrechner

portal.bikeleasing.de

Die komplette Freischaltung und Nutzung des Portals ist nur mit den Nutzungsdaten vom
Bikeleasing-Service moglich. Diese sind auf dem Deckblatt zum Uberlassungsvertrag enthalten
oder beim Bikeleasing-Service erfragbar. Ohne Nutzungsdaten sind nur ausgewahlte Funktionen
verfligbar. Zur |dentifikation senden Sie uns Ihren Firmencode per E-Mail oder nennen diesen
am Telefon.

Bikeleasing-Fachhindler

Ubersicht aller Fachhandler unter:
bikeleasing.de/haendler-finden

Jeder Fachhandler kann sich beim Bikeleasing-Service registrieren.

Berechtigte Dienstnehmer*Innen (m/w/d)

Wer ist berechtigt?

Anspruch auf ein Fahrrad oder E-Bike hat, wer bei einem Dienstgeber
der verfassten Kirche sozialversicherungspflichtig beschaftigt ist und
dessen Dienstverhaltnis noch mindestens 36 Monate besteht.

Neue Dienstnehmende sind erstmalig nach Ablauf der Probezeit
anspruchsberechtigt. Laufende Lohnpfandungen oder Abtretungen
schlieBen eine Teilnahme aus.

Details finden Sie unter ARR Fahrradleasing (www.ark-bayern.de).
Was kann geleast werden?

« 1 Fahrrad oder E-Bike (bis 25 km/h) pro Dienstnehmer*In (m/w/d)
» Preisspanne: 649 € bis 6.000 €

bikeleasing.de/faq

Der Weg zum Wunschrad

1. Antrag beim PSZ (Personalservicezentrum) im LKA auf
Entgeltumwandlung Fahrradleasing stellen.

2. Erhalt des Firmencodes per Schreiben vom PSZ.

3. Unter portal.bikeleasing.de registrieren und per
E-Mail Bikeleasing-Nutzer-ID (8-stelliger Code)
flr die Fachhandler-Leasinganfrage erhalten.

4. Fahrrad beim Fachhandler aussuchen und dabei
personliche Bikeleasing-Nutzer-ID angeben.

5. Fachhandler stellt Leasinganfrage an den
Bikeleasing-Service.

6. Log-inindas Arbeitnehmerportal, Fahrraddaten
kontrollieren und Freigabe erteilen.

7. Uberlassungsvertrag unterzeichnen.
8. Aufdigitale Freigabe durch das PSZ warten.

9. Freigabe zur Ubernahme vom Bikeleasing-Service
erhalten.

10. Fahrrad abholen und losradeln!

Alle Angaben Stand 11 /2023 - keine Haftung fiir Druckfehler.

Mehr als Dienstrad

Evangelisch-Lutherische
Kirche in Bayern




Rechenbeispiel

Monatsgehalt 3.000 € brutto, Lohnsteuerklasse 1, keine Kinder,
Dienstgeber ist nicht vorsteuerabzugsberechtigt, KV-Zusatzbeitrag 1,3 %,
Bikeleasing-Komfort-Versicherung tibernimmt Dienstgeber,
Bikeleasing-Inspektionspaket zahlt Dienstnehmer*In (m/w/d).

Fahrradtyp: Fahrrad oder E-Bike

Kaufpreis brutto 2.399,00 €
Kaufpreis brutto inkl. Versicherungs- und Servicepakete 2.854,76 €
Tatsachliche monatliche Netto-Belastung
fur den Arbeitnehmer 49,30 €
Gesamtraten

. 1.798,56 €
wahrend der 36 Monate
Gesamtkosten

.. . 2.2

inkl. Ubernahmepreis im Falle einer Ubernahme S
Ersparnis gegeniiber Direktkauf 22%

Unverbindliche Beispielrechnung. In diesem Beispiel spart ein*e Dienstnehmer*In (m/w/d) iber die
Gehaltsumwandlung 22 % im Vergleich zum Barkauf beim Fachhandler. Die Versteuerung des geldwer-
ten Vorteils i. H. v. 0,25 % vom Bruttolistenpreis (UVP) des Fahrrads ist in dem Rechenbeispiel bereits
berticksichtigt.

Jetzt individuellen Vorteil berechnen:

Diebstahlsicherung

Zur Sicherung gegen Diebstahl muss ein Schloss (mind. 48 € brutto)
mitgeleast werden.

Fahrrad-Versicherungen

Bikeleasing-Komfort-Versicherung
(verpflichtend) - zahlt Dienstgeber
ab 5,90 € monatlich pro Fahrrad, inkl. Mobilitdtsgarantie/Leihrad

leistet bei Schaden am Rad (inkl. Akku & Motor) durch:
Diebstahl, Teilediebstahl, Einbruchdiebstahl
Vandalismus, Raub, Reifenpanne, Sturz, Unfall
UnsachgemaRe Handhabung, Uberschwemmung, Sturm
Uberspannung, Kurzschluss, Brand, Blitzschlag, Explosion
Materialfehler, Produktionsfehler, Konstruktionsfehler

Die Pramien verstehen sich inkl. Versicherungssteuer.

Bikeleasing-Verschleif3-Versicherung
(optional) - zahlt Dienstnehmer*In (m/w/d)

ab 5,90 € monatlich pro Fahrrad

zzgl. zur Bikeleasing-Komfort-Versicherung

leistet bei VerschleiBschdaden an:
Akku
Bremsbeldgen, Bremsscheiben, Bremsfliissigkeit
Griffe/Lenkerband, Ketten/Zahnriemen, Kassetten, Kettenbldttern
Reifen/Schlauch/Tubeless, Pedale
Schalt- und Bremsziigen inkl. AuBenhiille
Getriebenaben-Service inkl. Schmiermittel
Lagerungen (auch Innenlager) von: Gabeln, Dampfern, Dropperpost,
Lenkkopf, Pedale und Naben inkl. Service

Die Pramien verstehen sich inkl. Versicherungssteuer.

Weitere Infos zu Bikeleasing-Versicherungs- & Serviceleistungen
finden Sie auf unserer Webseite:

Service

Bikeleasing-Inspektionspaket
(verpflichtend) - zahlt Dienstnehmer*In (m/w/d)
4,76 € monatlich pro Fahrrad

Anspruch auf zwei Inspektionen wahrend der Leasinglaufzeit
gemal Leistungskatalog. Der Leistungskatalog beinhaltet:

= Allgemeine Uberpriifung: Rahmen, Schaltung, Kette, Riemen,
Lenker, Bremsen, Sattel, Federung, Zubehor, Lichtanlage, Tretlager,
Rader, Laufrader, Akku, Motor

= Service-Updates bei E-Bikes

Der Betrag versteht sich inkl. gesetzlicher Umsatzsteuer.

Giinstig mobil

Attraktive, umweltschonende und gesunde Form der Mobilitat
dank der Nutzung von Steuer- und Sozialversicherungsvorteilen.
Die monatlichen Leasingraten werden direkt mit dem Bruttogehalt
verrechnet. Sozialversicherungsbeitrage konnen sich verringern,
erworbene Anspriiche aus den Sozialkassen dadurch geringer
ausfallen.

» Kosteniibernahme der Bikeleasing-Komfort-Versicherung
durch den Dienstgeber

» Dienstrad-Auswahl ohne Markenbindung

= 100% Privatnutzung moglich

= Unkomplizierte Abwicklung beim Fachhandler vor Ort

= Steuervorteil durch Gehaltsumwandlung

= Festverbundenes Fahrradzubehor kann mitgeleast werden

Interessiert

Evang.-Luth. Landeskirchenamt

PSZ Miinchen, Frau Vera Niederlechner

089/ 5595 777
psz-fahrradleasing.landeskirchenamt@elkb.de

+49(0)5571/3026-0 - info@bikeleasing.de



