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Merkblatt für die Beantragung einer Bildschirmarbeitsplatzbrille 

 

I. Grundsätzliches 

Hinsichtlich der Erstattung von Kosten für die Anschaffung einer Bildschirmarbeitsplatzbrille bestehen derzeit 

im Bereich der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bayern noch keine eigenen Verfahrensvorschriften. 

Daher finden bis auf Weiteres die Vorschriften des Freistaates Bayern entsprechend Anwendung. 

Bei Beantragung eines Zuschusses für die Bildschirmarbeitsplatzbrille beachten Sie bitte die folgenden Hinweise. 

Eine Beteiligung an den Kosten durch den Dienstherrn ist nur unter folgenden Voraussetzungen möglich. 

 

II. Vorrausetzungen 

 Der Bedarf einer Bildschirmarbeitsplatzbrille erfolgt durch Feststellung mittels Sehtest durch den Betriebs- 

oder Augenarzt. 

 Die Notwendigkeit einer Gleitsichtbrille für die Arbeit am Bildschirm muss ärztlich verordnet sein. 

 Der Augenarzt muss ausdrücklich feststellen und mit den Formblättern 1 und 2 bestätigen, dass eine 

Bildschirmarbeitsplatzbrille benötigt wird. Eine generelle Feststellung der Notwendigkeit einer Brille reicht 

nicht aus. 

 Für eine allgemeine Verschlechterung der Sehstärke werden keine Leistungen durch den Dienstherrn 

übernommen. 

 

Wird eine Alltagssehhilfe benötigt, kann keine Kostenübernahme durch die ELKB erfolgen. 

 

III. Ablauf 

 Bestellung der benötigten Bildschirmarbeitsplatzbrille durch den Mitarbeitenden/ die Mitarbeitende beim 

Augenoptiker unter Angabe, dass eine Kostenerstattung bzw. -beteiligung nur nach der Vertragspreisliste für 

Beschäftigte, des Freistaates Bayern erfolgt 

 Bezahlung des Gesamtbetrages an den Augenoptiker durch den Mitarbeitenden/ die Mitarbeitende 

 Einreichung der Verordnung (Formblatt 1 und 2) durch den Augenarzt und der Rechnung vom Augenoptiker 

(diese muss mit den entsprechenden Positionsnummern anhand der Vertragspreisliste für Beschäftigte des 

Freistaates Bayern versehen werden). 

 

 

!Achtung! 

Auf der Rechnung müssen die Positionen der Vertragspreisliste ausgewiesen sein! 

Andernfalls kann keine Erstattung erfolgen. 

 

 

Zusätzliche Kosten müssen privat übernommen werden. Wir dürfen darauf hinweisen, dass die Kosten für die 

Brillenfassung nicht erstattet werden, da bei vielen Optikern Fassungen zum Nulltarif angeboten werden. 

 

IV. Abschluss 

 

Die Beantragung ist grundsätzlich schriftlich zu richten an: 

 

Landeskirchenamt der 

Evang.-Luth. Kirche in Bayern 

Personalreferat (A 2.3-1) 

Katharina-von-Bora-Str. 7-13 

80333 München 
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(Behörde) 

 

 

 

(Straße, Hausnummer) 

 

 

(Postleitzahl, Ort) 

 

 

 

 

 

 

Bescheinigung zur Vorlage bei der Augenärztin / beim Augenarzt 

 

 

Nach Anhang Teil 4 Absatz 2 der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge (ArbMedW) sind den 

Beschäftigten im erforderlichen Umfang spezielle Sehhilfen für ihre Arbeit an Bildschirmgeräten zur 

Verfügung zu stellen, wenn Untersuchungsergebnis ist, das spezielle Sehhilfen notwendig und normale 

Sehhilfen nicht geeignet sind. 

 

Die Kosten für die augenärztliche Untersuchung trägt die Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern -

Landeskirchenamt, vertreten durch 

 

________________________________________ (Name der Beschäftigtenstelle). 

 

Es wird gebeten, die augenärztliche Liquidation auf der Basis des§ 11 GOÄ der vorgenannten Behörde zur 

Kostenerstattung zuzuleiten. 

 

Ferner wird darauf hingewiesen, dass in der Regel nur folgende GOÄ-Ziffern erstattungsfähig sind: 

1, 6, 70, 1200 oder 1201, 1202, 1203, 1204, und 1207. 

Weitere Leistungen im Einzelfall können nur bei individuellen Besonderheiten und entsprechender 

ausführlicher Begründung erstattet werden. 

 

 

 

 

 

 

 

(Ort, Datum) (Unterschrift) 
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VORAUSSETZUNGEN ZUR GEWÄHRUNG EINER BILDSCHIRMBRILLE 

Name, Vorname: 
 

Arbeits-/Dienststelle: 
 

Geburtsdatum: 
 

Tätigkeit: 
 

Anschrift: 

 
Telefon Arbeit: 

 

Telefon Privat: 
 

Bankverbindung (IBAN oder KTO und BLZ):  

1. Stellungnahme der Betriebsärztin / des Betriebsarztes oder: 

Eine spezielle Sehhilfe (Bildschirmbrille) nach Anhang Teil 4 Absatz 2 

Ziffer 1 ArbMedW erscheint erforderlich: 
□ ja                           □ nein 

Entfernung der Augen zu bzw. Lese-

entfernung in cm 
Bildschirm in cm Tastatur in cm 

Bei Erfordernis (z.B. Publikumsverkehr) zusätzliche Sehentfernung in Meter: 

Bemerkungen (spezielle Tätigkeitsmerkmale):  

 

 

 

 

Stempel Datum und Unterschrift 

 

2. Stellungnahme der Augenärztin/ des Augenarztes: 

Die bisher verwendete Alltagsbrille wurde von mir auf Mängel überprüft und vermessen (Sphär., Zyl., Achse, Addition, 

Pupillendistanz). 

Die Verordnung von neuen Alltagsgläsern ist notwendig □ ja □ nein 

Es wird ein Arbeitsversuch am Bildschirm mit neuen Alltagsgläsern empfohlen □ ja □ nein 

Eine spezielle Sehhilfe (Bildschirmbrille) nach Anhang Teil 4 Absatz 2 Ziffer 1 ArbMedW ist 

notwendig. □ ja □ nein 

Auf Verordnung sind angegeben: Refraktion, Hornhautscheitelabstand, Fernvisus, Maximalakkommodation, Addition ausgehend von 

der Fernwirkung (für die kürzeste angegebene Entfernung: Tastatur oder Leseentfernung). Angabe des Gläsertyps: Einstärkengläser, 

Bifokalgläser oder spezielle Bildschirmgleitsichtgläser. 

Wenn das Akkommodationsvermögen bei der gegebenen Addition ausreicht, werden Einstärkengläser verordnet. 

Bemerkungen:  

 

 

 

 

Stempel Datum und Unterschrift 

 

3. Stellungnahme der Optikerin/es Optikers: 

Die neue Bildschirmbrille ist für den Alltag nicht geeignet. Sie ist keine Universalgleitsichtbrille. Sie hat entspiegelte und 

ungetönte Gläser. Die Sehbereichsbreite ist erweitert und in der Höhe so angeordnet, dass die Bildschirmarbeit bei normaler Kopfhaltung 

möglich ist. Die Brillenwerte wurden gemäß Medizinproduktegesetz dokumentiert. 

Bemerkungen:  

 

 

 

 

Stempel Datum und Unterschrift 
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